ﬂ ISTITUTO AUTONOMO CASE POPOLARI

DELLA PROVINCIA DI SIRACUSA

DIRETTORE GENERALE

DETERMINA N° 68 del 07/11/2022

OGGETTO Affidamento incarico temporaneo di collaborazione retribuito

IL DIRETTORE GENERALE
Premesso che:

> I’Istituto Autonomo Case Popolari di Siracusa ha la necessita di avvalersi delle prestazioni
professionali tecnico — amministrative di una risorsa umana in possesso di capacita,
conoscenze, competenze ed autonomia gestionale, in grado di assicurare adeguati livelli di
professionalita ed affidabilita nello svolgimento delle attivita connesse alla realizzazione di
nuove opere ed interventi di recupero/riqualificazione sul patrimonio di Edilizia Residenziale
Pubblica di proprieta o gestito dall’Ente ;

» I’'LA.C.P. di Siracusa ha espletato e definito un pubblico concorso finalizzato ad assumere un
Dirigente Tecnico;

» D’attuale quadro normativo regionale non consente la possibilita di effettuare assunzioni di
personale dirigente negli enti vigilati dalla Regione Sicilia (art. 10 comma 4 della L.r. n. 9/2021
e art. 12 comma 15 della L.r. n. 13/2022);

» I’art. 10 del D.L. 30/04/2022 n. 36 (convertito con L. n. 79 del 29/06/2022) consente alle
pubbliche amministrazioni titolari di interventi previsti nel Piano nazionale di ripresa e
resilienza, nel Piano nazionale per gli investimenti complementari, nei programmi di utilizzo
dei Fondi per lo sviluppo e la coesione e negli altri piani di investimento finanziati con fondi
nazionali o regionali, la facolta di conferire ai soggetti collocati in quiescenza incarichi ai sensi
dell'art.7, comma 6, del DLgs. n. 165/2001,

> la richiamata normativa consente, peraltro, “in presenza di particolari esigenze alle quali non
e possibile far fronte con personale in servizio e per il tempo strettamente necessario
all'espletamento delle procedure di reclutamento del personale dipendente, I'incarico di
responsabile unico del procedimento di cui al comma 1 del medesimo articolo 31”'.

Considerato che:

» 1’Ing. Carmelo Uccello ha svolto per diversi anni I’incarico di Dirigente responsabile dell’ Area
Tecnica dell’Istituto, maturando un notevole bagaglio personale di conoscenze ed esperienze
professionali nel campo della progettazione e realizzazione di lavori pubblici e di interventi di
Edilizia residenziale Pubblica, idoneo allo svolgimento dell’incarico oggetto del presente
contratto;
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> lo stesso ¢ stato collocato in quiescenza a far data dall’1/11/2021 ed ha stipulato con 1’Istituto
un contratto di collaborazione gratuita ai sensi dell’art. 5 del DL n. 95/2012, continuando a
svolgere le funzioni di Responsabile Unico del Procedimento ex art. 31 del Dlgs 50/2016 in
diversi interventi in corso di realizzazione;
> I’Ing. Carmelo Uccello, anche in considerazione della propria disponibilita di tempo, intende
prestare la propria attivita in forma autonoma e senza alcun vincolo di orario e presenza
prestabilita, fermo restando il necessario coordinamento con la Direzione e le strutture
funzionali dell’Istituto in ragione delle esigenze organizzative dell’attivita stessa;
» sussistono i seguenti presupposti di legittimita:
e I’oggetto della prestazione ¢ coerente con le esigenze di funzionalita ed e strettamente
funzionale all’interesse dell’I.A.C.P. di Siracusa;
e sono stati preventivamente determinati durata, luogo, oggetto, compenso della
collaborazione, nonché obiettivi progetti specifici e risultati attesi;
e [’Ente, come sopra evidenziato, ha preliminarmente accertato 1’impossibilita oggettiva di
utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno;
¢ il soggetto incaricato ¢ in possesso dei requisiti culturali e professionali di cui all’art. 7, comma
6, del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dall’art. 46 del D.L. n. 112/2008, convertito nella
legge n. 133/2008, (particolare esperienza e comprovata specializzazione anche universitaria).
Per le premesse,
determina
1. di affidare all’ex dipendente e dirigente dell’Area Tecnica dell’lLA.C.P. di Siracusa Ing.
Carmelo Uccello un incarico temporaneo di collaborazione retribuito per il periodo dal 10
novembre 2022 al 31 dicembre 2025 con le modalita e alle condizioni stabilite nello schema di
disciplinare di incarico che allegato alla presente determina ne costituisce parte integrante e
sostanziale;
2. di procedere alla sottoscrizione del disciplinare d’incarico;
3. di dare atto che per I’espletamento dell’incarico de quo, I’Ing. Carmelo Uccello ha diritto, oltre
al compenso pattuito, al riconoscimento dei rimborsi spesa autorizzati dall’Ente e alla copertura
assicurativa contro gli infortuni prevista dalla vigente normativa, i cui importi saranno determinati
e liquidati con separati atti di spesa;
4. di impegnare la spesa occorrente per la retribuzione del collaboratore come segue:
» quanto ad €. 3.300,00 oltre oneri riflessi a valere sul Cap. 31 del Bilancio di previsione
esercizio 2022;
» quanto ad €. 24.000,00 oltre oneri riflessi a valere sul Cap. 31 del Bilancio di previsione
esercizio 2023;
» quanto ad €. 24.000,00 oltre oneri riflessi a valere sul Cap. 31 del Bilancio di previsione
esercizio 2024,
5. con separato atto verra impegnato il compenso annuale relativo all’esercizio 2025.

Il Direttore Generale
f.to Marco Cannarella



