ISTITUTO AUTONOMO CASE POPOLARI

DELLA PROVINCIA DI SIRACUSA

DIRETTORE GENERALE

DETERMINA N. 8 DEL 03/02/2020

Concessione Anticipazione sul trattamento di fine rapporto maturato al 31/12/2019 a

OGGETTO n. 5 dipendenti

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che i dipendenti omissis hanno presentato istanza per 1’ottenimento di una anticipazione del TFR
nella misura del 70% di quanto maturato al 31/12/2019;

preso atto che i dipendenti hanno opportunamente giustificato la propria istanza con motivazioni ritenute
valide e conformi al regolamento dell’Ente;

considerato che i dipendenti omissis non hanno mai usufruito in passato di anticipazione sul TFR e che
per la dipendente omissis sono trascorsi piu di cinque anni dalla richiesta precedente cosi come previsto dal
regolamento dell’Ente per la erogazione dell’anticipazione del TFR;

osservato che il dipendente omissis ha ottenuto I’anticipazione del Trattamento di Fine Rapporto nel mese
di aprile 2015 e che quindi, ai sensi dell’art. 3 del Regolamento per 1’erogazione dell’anticipazione del
TFR, la citata richiesta non pu0 essere ammessa perché non sono trascorsi cinque anni dall’ultima
erogazione;

visto il succitato regolamento, approvato con determina del Commissario Straordinario N. 21 del
26/02/2010, che disciplina le modalita di erogazione delle richieste di anticipazione del TFR;

considerato che ai sensi del regolamento per I’anticipazione del TFR, possono essere soddisfatte richieste
fino ad un massimo del 10% del personale avente titolo e che le istanze dei suddetti dipendenti rientrano
nel limite delle richieste da soddisfare;

preso atto che il TFR maturato dal dipendente omissis presso I’Ente di provenienza ¢ stato trasferito a
questo IACP nel corso del mese di ottobre 2019;

vista la determina del Direttore Generale n. 6 del 20/01/2020 con la quale vengono stabiliti gli importi
maturati dai richiedenti al 31/12/2019 e precisamente : omissis €. 48.006,47, omissis €. 28.661,69, omissis
€. 31.597,86, omissis €. 60.083,05 e omissis €. 20.685,15;

considerato che ogni dipendente ha richiesto il 70% di quanto maturato al 31/12/2019 che corrisponde a
€. 33.604,53 per il dipendente omissis, a €. 20.063,18 per la dipendente omissis, a €. 22.118,50 per la
dipendente omissis, a €. 42.058,14 per la dipendente omissis e a €. 14.479,60 per il dipendente omissis;
vista la legge 29/05/1982 n. 297 e succ. mod.;

visto il regolamento degli uffici e dei servizi dello IACP di Siracusa;



Tutto cio premesso
Determina

- di non ammettere I’istanza del dipendente omissis, in ottemperanza all’art. 3 del Regolamento
dell’Ente per la erogazione dell’anticipazione del TFR.

- di autorizzare il disinvestimento dei titoli all’uopo destinati (gestore Fideuram S.p.A.) mediante
accertamento in entrata della somma di €. 132.323,95 al capitolo 143 del bilancio di previsione
triennale 2020/2022 — esercizio 2020, al fine di soddisfare la richiesta di anticipazione del TFR dei
dipendenti omissis;

- di liquidare per i motivi in premessa indicati la somma di €. 33.604,53 al dipendente omissis, la
somma di €.20.063,18 alla dipendente omissis, la somma di €.22.118,50 alla omissis, la somma di
€.42.058,14 alla dipendente omissis e lasomma di €.14.479,60 al dipendente omissis per un importo
complessivo di €. 132.323,95, a titolo di anticipazione del TFR maturato al 31/12/2019;

- di imputare [I’importo di €. 132.323,95 al capitolo 211 del bilancio di previsione triennale
2020/2022 — esercizio 2020.

IL DIRETTORE GENERALE
f.to Marco Cannarella



