
 
 

AREA ORGANIZZATIVA 

 

 
DETERMINA N°  2  del 17/01/2020 

GGETTO 

Straordinario personale I.A.C.P. periodo Ottobre - Dicembre 2019 e arretrati di 

lavoro straordinario per Progressione Economica Orizzontale con decorrenza 1 

Gennaio 2019  

IL DIRETTORE GENERALE 

Nella funzione di DIRIGENTE dell’Area Organizzativa 

 
PREMESSO che, giuste autorizzazioni dei rispettivi Dirigenti delle aree funzionali dell’Ente,  i dipendenti 

di cui all’allegato elenco hanno effettuato lavoro straordinario nel periodo Ottobre – Dicembre 2019; 

CONSIDERATO che, come da documentazione in possesso del Servizio Risorse Umane, gli stessi hanno 

presentato le attestazioni afferenti l’esecuzione delle prestazioni autorizzate  per un importo totale di 

€1.989,64; 

VISTA  la Determinazione del Direttore Generale n. 85 del 24/12/2019 con la quale si prende atto  delle 

graduatorie di progressione economica orizzontale del personale dipendente dell’Ente ai sensi delle vigenti 

normative autorizzando contestualmente il Servizio Risorse Umane ad erogare le differenze retributive 

connesse con decorrenza 1/01/2019; 

RITENUTO pertanto di dover procedere alla liquidazione delle differenze retributive spettanti per le ore di 

lavoro straordinario effettuate a far data dal 1 gennaio 2019 dal personale che ha effettuato il passaggio di 

progressione orizzontale  per un importo complessivo pari ad € 444,42 

VISTI i prospetti riepilogativi predisposti dal Servizio Risorse umane, qui allegati a far parte integrante del 

presente provvedimento. 

VISTI  l’art. 14 CCNL 01/04/1999, l’art. 38 CCNL 14/09/2000, il CCNL del 31/07/2009 e l’art. 21 del 

vigente Contratto Collettivo Decentrato Integrativo. 

Al fine di procedere alla liquidazione degli importi maturati per le prestazioni in premessa specificate. 

D E T E R M I N A 

a)  di liquidare la somma complessiva pari ad € 2.434,06  relativa al lavoro straordinario eseguito nel periodo 

ottobre/dicembre 2019 nonché alle differenze retributive spettanti a seguito di progressione economica 

orizzontale, come da prospetti allegati a far parte integrante e sostanziale del presente atto; 

b) di impegnare l’importo complessivo  di € 2.434,06  nel capitolo 3 dell’esercizio 2020 del bilancio di 

previsione pluriennale 2020/2022 dell’Ente. 

F.TO IL DIRETTORE GENERALE 

Nella funzione di DIRIGENTE dell’Area Organizzativa 

                 (Dott. Marco Cannarella) 


