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VERBALE N.  15  DEL 25-01-2024  

 

L’anno 2024 il giorno 25 del mese di gennaio alle ore 15,05 nella sede dell’I.A.C.P. della Provincia 

di Siracusa,  

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Dott. Salvatore Di Salvo, collegato in video conferenza, assistito dal Direttore Generale dell’Ente, 

dott. Cannarella Marco in veste di segretario, presente presso la sede dell’Istituto,  

➢ preso atto delle proposte di determinazioni formulate in data 18/01/2024 prot. n. 497, dal 

Direttore Generale dell’Istituto, corredate dal parere favorevole e dal visto di regolarità 

tecnico amministrativa, allegate al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale; 

➢ esaminato il contenuto delle proposte, prende in esame i seguenti argomenti sui quali 

assumere le proprie determinazioni: 

1) Approvazione del Nuovo “Codice di Comportamento dei Dipendenti dell’I.A.C.P. della 

Provincia di Siracusa” . 

2) Omissis 

3) Omissis  

 

OGGETTO N. 1                                                DETERMINA N. 33 

APPROVAZIONE DEL NUOVO “CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI 

DELL’ I.A.C.P. DELLA PROVINCIA DI SIRACUSA” 

 

Il COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Premesso: 

Che con determina del Commissario Straordinario n.  51 del 21-02-2014 è stato approvato il Codice 

di Comportamento dei dipendenti dell’I.A.C.P. di Siracusa; 

Che con Delibera del Consiglio di amministrazione n. 21 del 13/05/2021 è stato approvato un 

documento in addendo al Codice di Comportamento dei dipendenti dell’I.A.C.P. di Siracusa che ha 

introdotto una serie di prescrizioni ai dipendenti in materia di comportamento e consapevolezza 

sull’uso dei social media; 

Che con il DPR 13 giugno 2023 n. 81 sono state introdotte novità importanti, con particolare 

riferimento a due nuovi articoli (11-bis e 11-ter) che hanno definito alcune linee guida sull’utilizzo 

delle tecnologie informatiche, dei mezzi di informazione e social media nella Pubblica 

Amministrazione; 

Che risulta necessario adeguare il Codice di che trattasi alle novità normative introdotte dal citato 

Decreto; 

Su proposta e con il parere favorevole del Direttore Generale;  

determina n. 33 

1. Di approvare il nuovo Codice di Comportamento dei dipendenti dell’I.A.C.P. di Siracusa che, 

allegato alla presente determina, ne costituisce parte integrate e sostanziale; 

2. Di disporre la trasmissione di copia del presente atto come informativa alle OO.SS.; 
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3. Di incaricare gli uffici competenti di dare la massima diffusione del documento di che trattasi, 

evidenziando la necessità del rispetto delle norme in esso contenute e delle conseguenze 

disciplinari che possono derivare dalla loro violazione; 

4. Di trasmettere il presente atto al Dipartimento Infrastrutture Mobilità e Trasporti della Regione 

Siciliana, quale amministrazione vigilante. 
 

OMISSIS 

Del ché il presente verbale letto, confermato e sottoscritto digitalmente. 

             Il Segretario                           Il Commissario Straordinario 

   f.to Marco Cannarella                               f.to Salvatore Di Salvo 

 


