a ISTITUTO AUTONOMO CASE POPOLARI

DELLA PROVINCIA DI SIRACUSA

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
VERBALE N. 19 DEL 14/03/2021

L’anno 2022 il giorno quattordici del mese di marzo, alle ore 15.30, nella sede dell’Istituto
Autonomo per le Case Popolari della Provincia di Siracusa, via A. Von Platen n. 37, si € riunito il
Consiglio di Amministrazione dell’Istituto, appositamente convocato, unitamente al Collegio
Sindacale, dal Presidente con nota prot. n.1882 del 09/03/2022, per discutere e deliberare in merito
agli argomenti di cui al seguente ordine del giorno:
1) Approvazione Relazione sulla Performance 2021,
2) OMISSIS

3) OMISSIS
Sono presenti:

Dott.ssa Mancarella Mariaelisa, Presidente

Dott. Lentini Bartolomeo, Vice Presidente

Dott. Vernengo Aldo, Componente

Risultano assenti, benché regolarmente convocati, i componenti il Collegio Sindacale.

Svolge le funzioni di Segretario, il Dott. Marco Cannarella, Direttore Generale dell’Istituto.
Il Presidente, constatata la regolarita della convocazione per la presenza della maggioranza dei
componenti del Consiglio, dichiara aperta la seduta.

OGGETTON. 1 DELIBERA N. 51
PRESA D’ATTO RELAZIONE ANNUALE SULLA PERFORMANCE DELL’ENTE -
ESERCIZIO 2021
Il Consiglio
Premesso:
- CHE, ai sensi del D.lgs 150/2009, il Direttore Generale dell’Ente in data 28/01/2022 prot. n.
658 ha presentato la Relazione sulla Performance, documento consuntivo, a chiusura del
Ciclo di Gestione della Performance riferito all’esercizio 2021;
- CHE in pari data il Servizio di Controllo Interno dell’Istituto ha proceduto alla sua
validazione, giusta prot. n. 660 del 28/01/2022;

- la Relazione sulla Performance 2021, redatta dal Direttore Generale dell’Ente;
- lavalidazione della stessa da parte del Servizio di Controllo Interno;
delibera n. 51
- di prendere atto della Relazione sulla Performance 2021, redatta dal Direttore Generale
dell’Ente;
- di prendere atto, altresi, della validazione della suddetta Relazione da parte del Servizio di
Controllo Interno;



- di dare mandato al Servizio AA.GG. dell’Ente di procedere alla pubblicazione nel sito
istituzionale dell’Istituto della Relazione sulla Performance 2021 e della validazione della
stessa da parte del Servizio di Controllo Interno dell’Ente.

OMISSIS

Il segretario Il Presidente
(f.to Marco Cannarella) (f.to Mariaelisa Mancarella)



