ﬂ ISTITUTO AUTONOMO CASE POPOLARI

DELLA PROVINCIA DI SIRACUSA

DIRETTORE GENERALE

DETERMINA N° 36 del 05/07/2019

OGGETTO Collocamento a riposo della dipendente signora omissis

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che la Sig.ra omissis, nata a Siracusa il omissis, dipendente di ruolo di questo Istituto,

inquadrata ai sensi del C.C.N.L. anno 2016/2018 del Comparto Regioni-Autonomie Locali, con la

qualifica di Istruttore Direttivo Amministrativo, posizione giuridica cat. D, economica D1, con istanza
prot. n. 6631 del 26/06/2019 ha chiesto di essere collocata a riposo, con decorrenza 01/11/2019 avendo

maturato al 31ottobre c.a. 42 anni, 1 mese, 26 giorni e un’eta anagrafica di anni 66;

Ritenuto che occorre dare atto del servizio dalla stessa prestato alle dipendenze di questo I.A.C.P. nelle

varie qualifiche rivestite e della di lei carriera, si precisa quanto segue:

1. Con deliberazione n. 3184 del 01-02-1993, la Sig.ra omissis, viene immessa nei ruoli dell’Ente, con
decorrenza 1 marzo 1993, quale vincitrice di concorso indetto per la copertura di n. 6 posti di
Istruttore Amministrativo nella 6" qualifica funzionale del C.C.N.L. 1983/85;

2. Con deliberazione n. 462 del 27/05/1999, di recepimento del C.C.N.L., quadriennio normativo
1998/2001, del comparto Regioni-Autonomie Locali, che prevedeva I’inquadramento in un nuovo
sistema di classificazione, la Sig.ra omissis veniva inquadrata nella cat. C1 con il profilo di
Istruttore Amministrativo;

3. Con deliberazione n. 623 del 29 novembre 1999, avveniva [’avanzamento di progressione
economica orizzontale da C1 a C2, con decorrenza 01-04-1999;
4, Con deliberazione n. 120 del 29 dicembre 2000, avveniva 1’avanzamento di progressione

economica orizzontale da C2 a C3 con decorrenza 01-12-1999;

5. Con deliberazione n. 341 del 31/07/2001, avveniva 1’avanzamento di progressione economica
orizzontale da C3 a C4, con decorrenza 01/01/2001

6. Giusta determina n. 99 del 24-06-2004, di approvazione della graduatoria relativa alla selezione
interna indetta per la copertura di un posto di istruttore direttivo amministrativo per 1’Area
Organizzativa, con decorrenza 1-07-2004, alla Sig.ra omissis veniva attribuita la posizione
giuridica D1, con il profilo di Istruttore Direttivo Amministrativo.

7. Con delibera consiliare n. 342 del 28/02/2005, avveniva 1’avanzamento di progressione economica
orizzontale da C4 a C5, con decorrenza 31/12/2003;

Di dare atto che la Sig.ra omissis ha prestato servizio alle dipendenze dello 1.A.C.P. di Siracusa dal

1/03/1993 per un totale, fino al 31/10/2019, data prevista per il pensionamento, di anni 26 e mesi 8.

Di prendere atto che alla Sig.ra omissis risulta, altresi, una ricongiunzione, ai sensi dell’art. 2 legge

29/79, giusta determina INPDAP n. SR19610048 del 10/05/1996, di anni 15, mesi 5 e giorni 26.

Tutto cio premesso



Visto il regolamento degli uffici e dei servizi dello IACP di Siracusa;
Vista la legge n. 214 dell’22/11/2011;
Vista la legge n. 92 del 28/06/2012;
Visto il D.L. 28/12/2019 n. 4 convertito in legge 28/03/2019 n. 26;
determina
Di collocare a riposo con decorrenza 1/11/2019, ai sensi del D.L. n. 4/2019 convertito in legge
28/03/2019 n. 26 , la Sig.ra omissis, nata a Siracusa il omissis, avendo la stessa maturato, al 31 ottobre
2019, un’anzianita contributiva pari ad anni 42 , mesi 1 e giorni 26 ¢ una eta anagrafica di anni 66.

Il Direttore Generale
f.to Marco Cannarella



