
 
 

DIRETTORE GENERALE 

OGGETTO Collocamento a riposo del dipendente geom. OMISSIS 

 

DETERMINA N° 38  del 10/05/2018 

IL DIRETTORE GENERALE 

- premesso che il Geom. OMISSIS,  nato a OMISSIS  l’ OMISSIS, dipendente di 

questo Istituto, inquadrato ai sensi del C.C.N.L. 11/04/2008 del Comparto 

Regioni-Autonomie Locali, con la qualifica di Funzionario Tecnico, posizione 

giuridica cat. D3, economica D6, con istanza prot. n. 312 del  01/02/2018,  ha 

chiesto di essere  collocato a riposo  con decorrenza 01/09/2018 avendo a tale 

data maturato anni 42 e mesi 10 di contribuzione ed una età anagrafica di anni 

65 e mesi 8; 

- ritenuto che occorre dare atto del servizio dallo stesso prestato alle dipendenze                     

dell’Istituto nelle varie qualifiche rivestite della di lui carriera e precisamente: 

- il Geom. OMISSIS, venne assunto, quale vincitore di concorso per la copertura 

di due posti nella carriera del personale di concetto (concetto di 3^) con utilizzo 

della graduatoria,  con la qualifica di geometra, CCNL dipendenti II.AA.CC.PP. 

con decorrenza 01/01/1977 (verbale n. 192 del 20/12/1976); 

- con verbale n. 30 del 21 luglio 1980 veniva inquadrato nella V fascia 

funzionale del C.C.N.L. 1980-82 dipendenti II.AA.CC.PP. con decorrenza 

1/1/1980; 

- con deliberazione n. 427 del 24/01/1984, veniva inquadrato economicamente 

nella VI fascia funzionale del CCNL dipendenti II.AA.CC.PP.; 

- con deliberazione n. 1501 dell’8/10/1987, a seguito del riordino dei comparti 

del pubblico impiego, ai sensi del D.P.R. n. 268/87, il Geom. OMISSIS veniva 

inquadrato  nella VII qualifica funzionale, comparto Enti Locali, così come 

previsto dalla tabella b di equiparazione ex art. 12 del citato D.P.R.; 

- con deliberazione n. 1562 del 21/12/1987 veniva inquadrato nella VIII 

qualifica funzionale di cui al DPR 268/87 , con decorrenza dall’1/12/1987; 

- con deliberazione n. 462 del 27/05/1999, di recepimento del C.C.N.L. del 

comparto Regioni-Autonomie Locali per il quadriennio normativo 1998/2001,  

che prevedeva l’inquadramento in un nuovo sistema di classificazione, il Geom. 

OMISSIS veniva inquadrato nella cat. giuridica ed economica D3,  con il profilo 

di Funzionario Tecnico; 



- con delibera commissariale n. 623 del 29 novembre 1999, con decorrenza 

01/04/1999, avveniva  l’avanzamento di progressione economica orizzontale da 

D3 a D4; 

- con delibera commissariale n. 625 del 29 novembre 1999 al OMISSIS veniva 

attribuita, ai sensi della normativa contrattuale vigente, una posizione 

organizzativa con una  retribuzione di posizione pari a Lire 18.000.000 annui. 

- con delibera consiliare n. 120 del 29 dicembre 2000, avveniva in passaggio di 

progressione  economica orizzontale da D4 a D5 con decorrenza 01-12-1999;  

- con delibera consiliare n. 342 del 28/02/2005, avveniva l’avanzamento di 

progressione economica orizzontale da D5 a D6, con decorrenza 31/12/2003; 

- con delibera consiliare n. 431 del 23/05/2005 veniva riconfermato l’incarico di 

posizione organizzativa fino al 31/12/2009 con una retribuzione di posizione 

annua  di € 9.300,00; 

- con determina del Direttore Generale n. 2 del 12-1-2010 veniva prorogato al 

30-4-2010 l’incarico di posizione organizzativa; 

- con determina del Direttore Generale n. 21 del 27/04/2010 veniva 

riconfermato l’incarico di posizione organizzativa fino al 30/4/2013 con una 

retribuzione di posizione annua di € 12.400,00; 

- con determina del Direttore Generale n. 14 del 30/4/2013 veniva confermato 

fino al 31/12/2014 l’incarico di posizione organizzativa; 

- con determina del Direttore Generale n. 10 del 16/3/2015 veniva confermato 

l’incarico di posizione organizzativa fino al 28/2/2018; 

- con determina del Direttore Generale n. 3 del 25/1/2018 l’incarico di 

posizione organizzativa veniva confermato fino al 31/8/2018;  

- con nota INPDAP di Siracusa del 16/12/1998 prot. 5281 veniva attribuito un 

periodo di riscatto del servizio militare dal 12/07/1973 al 12/9/1974 pari a un 

periodo utile a pensione di anni 1 e mesi 2. 

Tutto ciò premesso 

Visto il regolamento degli uffici e dei servizi dello IACP di Siracusa; 

vista la legge 22/12/2011 n. 214; 

vista la legge 28/6/2012 n. 92      

determina 

di collocare a riposo il Geom. OMISSIS,  nato a  OMISSIS l’ OMISSIS, con 

decorrenza 01/09/2018, avendo lo stesso a tale data maturato una anzianità 

contributiva di anni 42 e mesi 10; 

di dare atto che: 

- lo stesso ha prestato servizio, alle dipendenze dello I.A.C.P. di Siracusa dal 

01/01/1977  al 31/08/2018,  data prevista per il pensionamento, di anni 41 e 

mesi 8; 

- con nota INPDAP prot. n. 5281 del 16/12/1998 è stato riconosciuto un periodo 

di servizio militare utile ai fini pensionistici dal 12/7/1973 al 12/9/1974 pari a 

anni 1 e mesi 2; 



- pertanto, al OMISSIS risulta un periodo totale di servizio utile ai fini 

pensionistici di anni 42 e mesi 10; 

- che il nucleo familiare del Geom.   OMISSIS   risulta così composto: 

a) OMISSIS, moglie, nata a OMISSIS il OMISSIS; 

b) OMISSIS, figlio, nato a OMISSIS il OMISSIS; 

- che pertanto, vista la normativa vigente, alla data del 31 agosto 2018 il 

geometra  OMISSIS nato a Potenza  l’ OMISSIS, per il raggiungimento di un 

periodo di servizio contributivo di 42 anni e mesi 10 e con una età di anni 65 e 

mesi 8 può essere collocato in pensione anticipata con decorrenza 1 settembre 

2018. 
  

                                                                                                        Il Direttore Generale 

      F.TO Marco Cannarella 
 


