ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI DELLA PROVINCIA DI SIRACUSA

DIREZIONE GENERALE |

IL DIRETTORE

DETERMINA N. 18 DEL 5/06/2017

Salezione per 4 procediira di mobilita Volontaria riservata prioritariamente al personale’in ™™
OGGETTO |servizio presso il Libero Consorzio Comunale di Siracusa - Assunzione di un Istruttore
LT e e Rl v RSP E PPRRO————

UNITA' OPERATIVA PROPONENTE PROPOSTA REDATTA DA
(responsabile del procedimento)

Il sottoscritto responsabile dell'Area Organizzativa

ATTESTA

la regolarita contabile e la copertura della complessiva somma di

€. sul cap. Bilancio di Previsione Esercizio 2009
PRENOTAZIONE IMPEGNO IMPEGNO DEFINITIVO
N DEL N DEL
SIFAtUSE, wmvmavamsms Il Responsabile dell'Area Organizzativa
Destinatari:

Presidente [ Segreteria (originale) ]
Direttore Generale ] U.O. Economato e Provveditorato [
Dirigente Area Organizzativa ] U.O. Gestione Economico-Finanziaria ™
Dirigente Area Tecnica O U.O. Fiscale ]
Dirigente Area Gestionale J U.O. AA.GG. e del Personale ]

VISTO DI ESECUTIVITA' DEL DIRETTORE GENERALE
VISTO
S| RENDE ESECUTIVA
LA DETERMIN. N. 18 DEL 5/06/2017
DEL DIRETTORE GENERALE
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ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI DELLA PROVINCIA DI SIRACUSA@&{/

DIRETTORE GENERALE

D

. DETERMINAN® 18 del 5/06:2017

Selezione per la procedura di mobilita volontaria riservata prioritariamente
OGGETTO al personale in servizio presso il Libero Consorzio Comunale di Siracusa -
Assunzione di un Istruttore Amministrativo Categ. “C”

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con determina n. 148 del 23/12/2017 ¢ stato approvato il piano triennale del
fabbisogno del personale dello IACP di Siracusa per il triennio 2017 -2019;

che il medesimo piano triennale prevede, fra le assunzioni per il 2017, una unita col profilo
professionale di Istruttore amministrativo;

preso atto che al fine colmare il fabbisogno del citato piano triennale, I’Ente ha dato corso ai
processi di mobilita previsti dalle norme vigenti con gli Enti di Area Vasta (ex Provincie
Regionali), stipulando con il Libero Consorzio di Siracusa un protocollo di intesa per il passaggio
del personale dipendente presso lo TACP di Siracusa, secondo la programmazione del citato piano
di fabbisogno ;

considerato che a seguito della pubblicazione del bando per la mobilita del personale con profilo di
istruttore amministrativo cat. C previsto per il 2017, hanno partecipato al colloquio n. 2 candidate,
una dipendente del Libero Consorzio di Siracusa e I'altra dipendente del Comune di Medesano
(PR);

vista la determina n. 15 del 29/5/2017 con la quale viene approvata la graduatoria finale per il
profilo di istruttore amministrativo cat. C che vede classificata al primo posto la Signora La Rosa
Giovanna nata a Erice (TP) il13/08/1963, con la votazione complessiva di punti 57;

visto il “nulla osta” del 15/03/2017 prot. 15/03/2017 per la partecipazione alle prove selettive
finalizzate alla mobilita per il trasferimento definitivo della dipendente La Rosa Giovanna presso lo
TIACP di Siracusa;

preso atto che nel bilancio di previsione dell’Ente approvato con determina commissariale n. 150
del 28/01/2017 sono state previste le risorse finanziare necessarie per le assunzioni indicate nel
piano triennale del fabbisogno del personale per il 2017;

visto I’art. 30 comma 2 del D. Lgs. 165/2001;

visto ’art. 2 della [..R. 27/2016;
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[y
visto il regolamento degli uffici e dei servizi dello IACP di Siracusa; (@ (//(
tutto cid premesso;
determina

di assumere, per i motivi in premessa indicati, la signora La Rosa Giovanna nata a Erice (TP) il
13/08/1963 alle dipendenze dello IACP di Siracusa, a tempo indeterminato, con decorrenza
1/7/2017, col profilo professionale di istruttore amministrativo cat. giuridica C, cat. economica C2,
le cui risorse finanziarie necessarie sono regolarmente state previste nel bilancio dell’Ente,
approvato con determina commissariale n. 150/2017;

di assegnare la signora La Rosa Giovanna all’Area Gestionale secondo la disponibilita prevista
dalla dotazione organica dello TACP di Siracusa approvata con determina n. 147 del 23/12/2016;

di richiedere al Libero Consorzio di Siracusa tutto il fascicolo personale della signora La Rosa

Il Direttore ¢G¢nera
ott. Marco £Annare¢ll
/ L

Giovanna.



